
令和 5 年度学校評価報告書 伊豆市立天城小学校

1 教育目標

2　　評価項目
達成目標 取組状況・成果・課題 評価 改善策 学校運営協議会委員の意見

重点目標 ①
友達との対話を通して学
び合う子

児童･保護者･職員93％以上 児童94％・保護者94％・職員92％ B

② 思いやりのある子 児童･保護者･職員90％以上 児童91％・保護者96％・職員100％ A

③
苦手なことにも進んで取
り組む子

児童･保護者･職員90％以上 児童82％・保護者76％・職員92％ C

持久走の記録、読書の記
録等子どもにも成果を実感
しやすい方法を用いて、よ
り高い目標へのチャレンジ
を促す。また、保護者にも
子どもの頑張りを伝えてい
く。

① 授業が楽しい 児童94％以上 児童89％ C

子どもの興味関心に沿った
課題の設定を意識する。タ
ブレットを活用し、協働的な
学びと個別最適な学びの
両方の視点での充実を目
指す。

教育課程学習指導 ②
授業に興味をもって取り
組んでいる。

保護者･職員90％以上 保護者90％・職員100％ A

③ 相手に伝わる話し方 児童･保護者･職員85％以上 児童85％・保護者77％・職員85％ B

"対話"に重点を置いて授
業を進める。どの教科にお
いても、話形を活用し、聞
き手への意識を高め、語彙
の増強を目指していく。

④
話をしっかり聞いてい
る。

児童･保護者･職員90％以上 児童92％・保護者87％・職員100％ B

生徒指導 ① 学校生活の約束を守る。 児童･保護者･職員95％以上 児童94％・保護者93％・職員92％ C

②
やさしい言葉づかいをす
る。

児童･保護者･職員85％以上 児童90％・保護者85％・職員85％ A

③
先生や友達、地域の人に
挨拶をしている。

職員が担当場所を決めて児童へ
の挨拶を意図的に行い、児童･
保護者･職員80％以上

児童80％・保護者70％・職員100％ B

一時期に比べ、職員も児童
も意識が下がってしまっ
た。職員からの声かけ、児
童会での活動をもう一度確
認し、引き続き進めていく。

④ 学校生活が楽しい。 児童･保護者･職員94％以上 児童88％・保護者98％・職員100％ B

健康安全指導 ①
規則正しい生活習慣が身
についている。

児童･保護者･職員85％以上 児童82％・保護者94％・職員100％ B

②
給食をおいしく､残さず
食べる。

児童･職員80％以上 児童91％・職員77％ B

苦手な物にも一口でもチャ
レンジするよう声をかける。
健康や食文化の視点か
ら、また、野菜を育てる体
験を通して、食への関心を
高める。

5 特別支援教育 ①
自分には､よいところが
ある。

児童･保護者･職員83％以上 児童86％・保護者87％・職員100％ A

②
友達と協力して活動す
る。

児童･保護者･職員95％以上 児童93％・保護者95％・職員100％ B

6 組織運営 ① 避難の仕方が分かる。 児童･保護者･職員95％以上 児童95％・保護者70％・職員100％ B

年5回の訓練（火事や地震
の避難、引き渡し、防犯、
煙体験など）を行っている。
保護者にも、それらの様子
を伝えながら、児童・保護
者・職員の三者ともに、命
を守ることへの意識を高め
たい。

　子ども達は、これまで登下校
途中の訓練をしていないので、
万が一の時に避難できるかど
うか心配がある。崖崩れや橋
の崩落等、想定外を想定した
話を子ども達に伝え、災害に対
応できる子どもを育てたい。

研修 ①
「学びの深まり」の実感
をもてる授業づくり

職員95％以上 職員100％ A

②
授業での学習内容を理解
している

児童･保護者90％以上 児童90％・保護者84％ B

家庭地域連携 ①
地域､家庭と連携した教
育活動

保護者･職員86％以上 保護者92％・職員100％ A

②
夢や目標をもってがんば
る。

児童･保護者・職員85％以上 児童90％・保護者88％・職員100％ A

③
地域が学校を支援する活
動が活発

保護者80％以上 保護者79％ C

生活科や総合的な学習、
資源回収、朝夕の挨拶・交
通指導、読み聞かせ等、地
域の方の協力は大きい。
保護者にも伝わるよう、発
信を増やしていく。

④
情報発信(学校･学級だよ
り等)

保護者･職員97％以上 保護者94％・職員100％ B

9 施設整備 ①
子どもの過ごしやすい環
境作り

保護者･職員95％以上 保護者93％・職員100％ B

特色ある教育活動の推進 ①
すすんで仕事に取り組
む。(係･委員会)

児童･保護者･職員97％以上 児童94％・保護者79％・職員100％ C

職員からの声かけ、帰りの
会で友達のよさを伝える場
等、努力を認める機会を増
やしチャレンジを促す。ま
た、保護者にも子どもの頑
張りを伝えていく。

②
だまって､時間いっぱい
掃除

縦割り掃除を通して、児童･職
員95％以上 児童90％・職員54％ C

6年生の声かけにより、黙
働が進んだ。担当する部分
が終わっても、他の人に協
力し、時間いっぱい掃除を
行うよう指導する。音楽や
チャイム等で、終了時刻を
意識できるようにする。

11 読書活動の推進 ① 読書に取り組んでいる。
家庭読書の日の設定と１日２冊
の貸し出しを通して、児童･保
護者･職員75％以上

児童63％・保護者48％・職員100％ C

保護者宛に読書郵便を持
ち帰り、書かれた本の内容
について家庭で話し合う機
会をもって頂くなど、協力を
お願いしている。家庭読書
の日、テスト後の時間等、
読書の機会の確保に引き
続き取り組む。

基礎学力の向上 ①

家庭学習の習慣が身につ
くように工夫して取り組
んでいる。

児童･保護者･職員85％以上 児童85％・保護者93％・職員100％ A

②
チャレンジタイムへの取
り組み

易しい問題集とEライブラリを
併用して、児童･職員90％以上 児童86％・職員85％ C

ロングチャレンジタイムを設
定し、学習に苦手意識のあ
る子どもへの指導の機会を
増やす。タブレットの持ち帰
りが始まったので、Eライブ
ラリへの取り組みを促す。

7

4

10

　授業時数とのバランスを取りなが
ら、国語の単元と関連付けて、隙
間時間にクラス皆で図書室に通う
借りに行く、好きなジャンルから広
げながら等、他にも読書を進める
方法があるのではないか。
　家庭読書の日には、今よりも多く
の本を貸し出し、保護者にも家で
読んでもらうようにお願いするな
ど、家庭との連携も進めたい。
　タブレットを活用する方法も考え
たい。

「ともにかがやく」

2

3

領域 評価項目

1

　下校の挨拶は比較的できて
いる。しかし、高学年になるほ
どシャイになり、知らない人に
対して自分から挨拶できるのは
2割ぐらいになっている。
　緑の服の人は守ってくれるボ
ランティアの人だと子ども達に
伝え、挨拶の輪を広げていきた
い。

8

12

　掃除を通して、子どもの中に何を
育てようとしているのか。
　子どもは、「なぜ掃除が必要か」
という理由が分かれば、責任を
持って仕事をするようになる。
　"挨拶・ありがとう・ごめんなさい・
掃除"が身につけば、社会人として
生きていける。そのぐらい掃除は
大切。
　掃除のプロを呼んで、レクチャー
を受けるのもいいのではないか。
　バディ制度を活用して、お互いに
掃除後の確認をすることも一つの
方法。
　自分にとって快の方向へ環境を
整えたいという思いが、掃除の原
動力。掃除をしながら、どうしたら
身の回りが整うかに気付く目が
育っていく。
　また、掃除を通して、資源につい
ての学びも広がっていく（SDGｓ）。



グラフ番号 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
設問番号 1 2 3 4 6 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 26 27 28 29
児
童

友
達
と
話
し
合
い
な
が
ら

、
学
び
合
っ
て
い
る

友
達
に
優
し
く
す
る
こ
と
が
で
き
る

苦
手
な
こ
と
に
も

、
進
ん
で
取
り
組
ん
で
い
る

み
ん
な
で
す
る
授
業
が

、
楽
し
い

授
業
で
勉
強
し
た
こ
と
が

、
よ
く
わ
か
る

自
分
の
考
え
が

、
友
達
や
先
生
に
伝
わ
る
よ
う
に
　
話
し
て
い
る

友
達
や
先
生
の
話
を
し
っ
か
り
聞
い
て
い
る

チ
ャ
レ
ン
ジ
タ
イ
ム
の
勉
強
は

、
自
分
の
た
め
に
な
っ
て
い
る

自
分
の
学
年
に
合
っ
た
時
間
に
気
を
つ
け
て
　
毎
日

、
宿
題
に
取
り
組
ん
で
い
る

読
書
に
取
り
組
ん
で
い
る

学
校
生
活
の
約
束
を

、
守
っ
て
い
る

友
達
に

、
優
し
い
言
葉
づ
か
い
を
し
て
い
る

友
達
や
先
生

、
家
族
や
地
域
の
人
に

、
進
ん
で
あ
い
さ
つ
を
し
て
い
る

学
校
が
楽
し
い

規
則
正
し
く
生
活
し
て
い
る

（
早
寝
　
早
起
き
　
朝
ご
飯

）

係
の
仕
事
に

、
進
ん
で
取
り
組
ん
で
い
る

友
達
と
協
力
し
て

、
楽
し
く
活
動
し
て
い
る

自
分
に
は

、
良
い
と
こ
ろ
が
あ
る
と
思
う

夢
や
目
標
を
も
っ
て
　
が
ん
ば
っ
て
い
る
こ
と
が
あ
る

地
震
や
火
事

、
ふ
し
ん
者
し
ん
入
時
な
ど
の

、
ひ
な
ん
の
し
か
た
が
わ
か
る

ち
い
き
の
人
に
教
え
て
も
ら
い
な
が
ら

、
勉
強
す
る
こ
と
が
楽
し
い

だ
ま
っ
て

、
時
間
い
っ
ぱ
い
そ
う
じ
を
し
て
い
る

給
食
を
お
い
し
く
食
べ
て
い
る

身
の
回
り
を
整
理
整
と
ん
し
た
り
　
ト
イ
レ
の
ス
リ
ッ
パ
を
そ
ろ
え
て
ぬ
い
だ
り
し
て
い
る

前 3.3 3.4 3.2 3.1 3.4 3.2 3.5 3.4 3.4 3 3.5 3.3 3.4 3.4 3.2 3.6 3.5 3.2 3.4 3.5 3.3 3.2 3.4 3.4

後 3.5 3.4 3.2 3.4 3.3 3.2 3.5 3.4 3.4 2.9 3.5 3.4 3.3 3.5 3.2 3.7 3.6 3.3 3.5 3.5 3.4 3.3 3.5 3.5

R５年度　後期学校評価　②
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グラフ番号 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
設問番号 1 2 3 4 6 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
保
護
者

「
対
話
を
通
し
て
学
び
合
う
子

」
に
育
っ
て
い
る

「
思
い
や
り
の
あ
る
子

」
に
育
っ
て
い
る

「
苦
手
な
こ
と
に
も
進
ん
で
取
り
組
む
子

」
に
育
っ
て
い
る

授
業
に
興
味
を
も
っ
て
取
り
組
ん
で
い
る

授
業
の
学
習
内
容
を
理
解
し
て
い
る

自
分
の
思
い
が
相
手

(

先
生
や
友
達

、
家
族

)

に
伝
わ
る
よ
う
に
話
し
て

い
る

人

(

先
生
や
友
達

、
家
族

)

の
話
を
し
っ
か
り
聞
い
て
い
る

ド
リ
ル
学
習
等
で

、
基
礎
学
力
が
定
着
し
て
い
る

宿
題
に
継
続
し
て
取
り
組
ん
で
い
る

家
庭
で
読
書
を
し
て
い
る

学
校
生
活
の
約
束
を
守
っ
て
い
る

友
達
に
や
さ
し
い
言
葉
づ
か
い
を
し
て
い
る

家
庭
や
地
域
で
進
ん
で
あ
い
さ
つ
を
し
て
い
る

学
校
生
活
を
楽
し
ん
で
い
る

規
則
正
し
く
生
活
し
て
い
る

(

早
寝
　
早
起
き
　
朝
ご
は
ん

)

家
庭
で
手
伝
い
を
し
た
り

、
自
分
の
役
割
を
果
た
し
た
り
し
て
い
る

学
校
生
活
を
通
し

、
友
達
と
協
力
し
て
活
動
し
て
い
る

自
分
の
良
い
と
こ
ろ
を
認
め
て
い
る

目
標
を
も
っ
て
頑
張
っ
て
い
る

災
害
時

（
地
震
や
大
雨
の
と
き

）
の
避
難
の
仕
方
を
知
っ
て
い
る

児
童
の
安
心
安
全
に
配
慮
し
た
教
育
活
動
を
行
っ
て
い
る

学
校
生
活
や
子
ど
も
の
様
子
を
学
校
・
学
年
だ
よ
り
等
で
分
か
り
や
す
く

伝
え
て
い
る

地
域
や
家
庭
と
連
携
・
協
力
し
て
地
域
活
動
に
取
り
組
ん
で
い
る

地
域
は
学
校
を
支
援
す
る
活
動
が
活
発
で
あ
る

前 3.3 3.4 2.9 3.3 3.2 2.9 2.9 3.1 3.4 2.4 3.4 3.1 2.9 3.5 3.3 3.1 3.3 3.1 3.1 2.7 3.3 3.4 3.3 3.0
後 3.3 3.5 3.0 3.3 3.2 3.0 3.1 3.1 3.4 2.5 3.5 3.2 2.9 3.5 3.4 3.1 3.4 3.2 3.1 2.8 3.2 3.4 3.3 3.0

R５年度　後期学校評価　③
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3.2

3.4

3.6

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

R5前・R5後比較（保護者）

R5前 R5後



グラフ番号 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
設問番号 1 2 3 4 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 27 28 31

教
職
員

「
対
話
を
通
し
て
学
び
合
う
子

」
に
育

っ
て
い
る

「
思
い
や
り
の
あ
る
子

」
に
育

っ
て
い
る

「
苦
手
な
こ
と
に
も
進
ん
で
取
り
組
む
子

」
に
育

っ
て
い
る

授
業
に
興
味
を
も

っ
て
取
り
組
ん
で
い
る

「
子
ど
も
の
学
び
の
深
ま
り

」
を
め
ざ
し

、
授
業
づ
く
り
に
取
り
組
ん
で
い
る

子
ど
も
は

、
相
手
に
伝
わ
る
よ
う
に
話
し
て
い
る

。

子
ど
も
は

、
友
達
や
先
生
の
話
を
し

っ
か
り
聞
い
て
い
る

チ
ャ
レ
ン
ジ
タ
イ
ム
を
通
し

、
子
ど
も
の
基
礎
学
力
に
向
上
が
見
ら
れ
る

家
庭
学
習
の
習
慣
が
つ
く
よ
う
に

、
工
夫
し
て
取
り
組
ん
で
い
る

子
ど
も
は

、
読
書
に
取
り
組
ん
で
い
る

子
ど
も
は

、
学
校
生
活
の
約
束
を
守

っ
て
い
る

子
ど
も
は

、
友
達
に
や
さ
し
い
言
葉
遣
い
を
し
て
い
る

子
ど
も
は

、
友
達
や
先
生

、
地
域
の
人
に
挨
拶
を
し
て
い
る

子
ど
も
は

、
学
校
生
活
を
楽
し
ん
で
い
る

子
ど
も
は

、
規
則
正
し
い
生
活
習
慣
が
身
に
つ
い
て
い
る

子
ど
も
は

、
係
や
委
員
会
活
動
な
ど
の
仕
事
に
進
ん
で
取
り
組
ん
で
い
る

同
級
生

、
異
学
年
問
わ
ず

、
協
力
し
て
活
動
し
よ
う
と
す
る
態
度
が
身
に
つ
い
て
い
る

子
ど
も
は

、
自
分
の
良
い
と
こ
ろ
を
認
め
て
い
る

子
ど
も
は

、
目
標
を
も

っ
て
頑
張

っ
て
い
る

避
難
訓
練
を
通
し

、
子
ど
も
・
保
護
者
に
有
事
の
際
の
動
き
を
伝
え
る
こ
と
が
で
き
た

校
舎
内
外
の
整
備
を
し

、
子
ど
も
の
過
ご
し
や
す
い
環
境
づ
く
り
を
行

っ
て
い
る

学
校
生
活
や
子
ど
も
の
様
子
を

、
学
校
だ
よ
り
や
学
級
だ
よ
り
に
よ

っ
て

、
わ
か
り
や
す
く
伝
え
て
い
る

地
域
や
家
庭
と
連
携
・
協
力
し
て

、
教
育
活
動
に
取
り
組
ん
で
い
る

子
ど
も
は

、
黙

っ
て
時
間
い

っ
ぱ
い
掃
除
を
し
て
い
る

子
ど
も
は

、
給
食
を
お
い
し
く

、
残
さ
ず
食
べ
て
い
る

ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
を
意
識
し
て
勤
務
し
て
い
る

前 3.1 3.4 3.0 3.4 3.4 2.9 3.2 3.2 3.3 3.5 3.2 2.9 3.2 3.7 3.2 3.5 3.3 3.2 3.3 3.6 3.8 3.6 3.6 2.7 2.8 2.9

後 3.2 3.4 3.2 3.4 3.5 2.8 3.4 3.2 3.5 3.5 3.3 2.9 3.2 3.9 3.4 3.9 3.6 3.2 3.4 3.6 3.8 3.8 3.6 2.5 3.0 3.5
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R5前・R5後比較（教職員）

R5前 R5後


